
Inleiding

De Wet Medezeggenschap (WMS) vraagt de medezeggenschapsraad (MR) verslag te maken van 

haar vergaderingen. Ook wordt een jaarverslag verlangd met een overzicht van de werkzaamheden. 

Voor u ligt het tweede jaarverslag van de MR.

De Medezeggenschapsraad

In de Medezeggenschapsraad (MR) zijn ouders en personeel vertegenwoordigd. De 

MR denkt en praat mee over het beleid op school. Sinds september 2007 is in de Wet 
Medezeggenschap (WMS) geregeld voor welke zaken de instemming van de MR nodig 

is (instemmingsrecht) en wanneer de MR advies moet uitbrengen (adviesrecht).
> Instemmingsbevoegdheid betreft bijvoorbeeld zaken als onderwijskundige 
doelstellingen, schoolreglement, schoolplan en zorgplan.

> Adviesbevoegdheid heeft betrekking op onder andere verbouwingen en nieuwbouw, 
schoolonderhoud en vakantieregelingen.

Daarnaast zijn er algemene bevoegdheden, zoals recht op overleg, initiatiefrecht en 
recht op informatie.

Formeel is de oudergeleding van de MR sinds september 2007 instemmings-bevoegd 

aangaande zaken m.b.t. het overblijven op school. De personeelsgeleding heeft 
adviesrecht.

Omdat onze school deel uitmaakt van de Stichting Primair Onderwijs Condor, gelden 
voor de MR Condor-brede reglementen. Die zijn uiteraard gebaseerd op de WMS. 

De MR vergadert ongeveer één keer in de maand, uitgezonderd de vakanties. Het 
afgelopen jaar waren er daarom acht keer reguliere vergaderingen gepland. De 

vergaderingen zijn openbaar. Diverse geplande vergaderingen werden echter afgelast 
wegens het ontbreken van agenda-onderwerpen.

De reguliere vergaderingen vinden altijd plaats, voorafgaand aan bijeenkomsten van de 
zogenaamde Denktank Kekerdom (DTK). Daarin hebben vertegenwoordigers zitting uit 

alle gremia die aan onze school verbonden zijn: directie, personeel, GMR, MR, 
ouderraad, leden van de bouwcommissie en enkele ouders. De DTK heeft weliswaar 

geen enkele status, maar is door de brede samenstelling een ideaal orgaan om op de 
hoogte te blijven van elkaars activiteiten en om standpunten uit te wisselen, raad  en 
informatie te vragen, etc. 

Samenstelling van de MR

Onze MR bestaat uit vier leden, gelijk verdeeld over ouders en personeel, zoals 

voorgeschreven door de WMS. De oudergeleding wordt gekozen door de ouders, de 
personeelsgeleding door het team, mits er voldoende kandidaten zijn.
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Voor onze school hadden de volgende mensen het afgelopen jaar zitting in de MR:

Personeelsgeleding
• Ineke Somer (voorzitter)
• Carla Kool

Oudergeleding
• Chantal Raben

• Kees Nuijten (secretaris, penningmeester)

Carla Kool en Kees Nuijten hadden bovendien zitting in de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad (GMR) van S.P.O Condor.

Besproken onderwerpen en besluiten in het schooljaar 2008-2009

• Goedkeuring begroting Sint Laurentius.

• Ouders of personeel mogen als toehoorders aanwezig zijn. Het afgelopen jaar is daarvan geen 

gebruik gemaakt. Vorig jaar (2007-2008) is besloten de vergaderingen aan te kondigen in de 

weekbrief. Het streven was ook de agenda vooraf kenbaar te maken. Na accordering zouden de 

notulen afgelopen opgehangen worden in de hal van de school. De bedoeling was de notulen op 

de website te publiceren. Geconcludeerd moet worden dat het vooraf publiceren van de agenda 

om praktische reden vaak niet haalbaar is. De notulen werden niet gepubliceerd op de website, 

maar wel opgehangen op school. De vergaderdata zijn wel op de website bekend gemaakt. Al 

met al lijkt de MR voor ouders en personeel een verborgen bestaan te lijden.

• Voor de tussenschoolse opvang werd de coördinator door de MR ondersteund met het opzetten 

van een nieuwe facturering.

• De behoefte bij ouders aan voorschoolse en tussenschoolse opvang wordt via de weekbrief voor 

de tweede keer gepeild en in de MR besproken. Dit gaf wederom geen aanleiding voor uitbreiding 

van het aanbod met voorschoolse opvang.

• Er is een bijeenkomst geweest van de MR-oudergeleding met de overblijfouders. Een aantal 

overblijfouders is een cursus gaan volgen om  zich verder te professionaliseren. Een tweede 

bijeenkomst kon door omstandigheden helaas niet doorgaan.

• De voorzitter heeft een overzicht gemaakt van onderwerpen die periodiek in de MR besproken 

moeten worden. Het gaat dan om onderwerpen waarin wettelijk instemmings/adviesrecht is 

vereist.

• De MR stemt in met de verlenging van de schooltijd op woensdagochtenden van 12.15 tot 12.30 

uur, om ruimte te reserveren voor eventuele studiedagen; de instemming was conform de 

uitkomst van een ouder-enquête met grote respons. De wijziging gaat in in het schooljaar 

2009-2010

• De nieuwbouw van de school wordt steeds concreter; hierin zal voor de MR komend ook een 

formele rol zijn weggelegd. 

• Het veiligheidsplan en zorgplan van Stichting Condor zijn besproken en becommentarieerd.

• Binnen de DTK werd mee gediscussieerd over uiteenlopende inhoudelijke en praktische zaken.

Vooruitzichten voor 2009-2010

Carla Kool zal de MR verlaten, omdat ze op een andere school gaat werken. Vanuit de 
personeelsgeleding zal daarom een vervanger worden voorgedragen.
Voor Kees Nuijten wordt dit het laatste jaar, omdat zijn dochter in groep 8 zit en dus 

naar de middelbare school gaat. Er moeten dus kandidaten worden geworven onder 
de ouders. Kees stopt al met ingang van dit jaar met de GMR. Dit is verder niet van 

invloed op de MR.
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